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Die steirische Industrie

� www.dieindustrie.at 
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Ohne steirische Industrie auch kein(e)…  



Wertschöpfungsstruktur in der Steiermark
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Industrieller 
Kernbereich; 25,6%

Weiterer sekundärer 
Sektor; 10,8%

Handel, Reparatur; 
10,2%

Beherbergungs- und 
Gaststättenwesen; 3,6%

Verkehr und 
Nachrichtenübermittlung; 

4,3%

Banken und 
Versicherungen; 5,0%

Wirtschaftsnahe 
Dienstleistungen; 

16,9%

Öffentliche Verwaltung, 
Sozialversicherung; 5,8%

Unterrichtswesen; 6,3%

Gesundheits- und 
Sozialwesen; 5,8%

Sonstige 
Dienstleistungen; 3,4%

Land- & Forstwirtschaft, 
Fischerei; 2,9%

Technische Büros, 

Engineering, etc.

Produzierender 
Sektor, 36,4%

Quelle: Landesstatistik 2008



Zentrale Branchen der Steiermark

bezogen auf Beschäftigte 2008

Quelle: Leistungs- und 

Strukturerhebung 2008



Strukturvergleich Steiermark - Österreich

0% 5% 10% 15% 20% 25%

Kraftwagen und Kraftwagenteile, sonstige Fahrzeuge

Metalle, Metallerzeugnisse

Elektrotechnische- und elektronische Erzeugnisse

Maschinen

Papier, Pappe und Waren daraus

Nahrungs- und Futtermittel, Geränke und
Tabakerzeugnisse

Mineralöl-, chemische und pharmazeutische Erzeugnisse

Holz sowie Holz- und Korkwaren (ohne Möbel); Flecht-
und Korbwaren

Leder und Lederwaren

Textilien und Bekleidung

Steiermark

Österreich

4,1 Mrd. €

3,4 Mrd. €

3,1 Mrd. €

1,4 Mrd. €

Quelle: Joanneum Research, 2008

4,3 Mrd. €



Beschäftigung in der Steiermark
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Beschäftigte in der Steiermark

� Insgesamt: ca. 500.000

� Servo-industrieller Sektor: 285.000

� Produzierender Sektor: 152.000

(inkl. Energie und Bau)

� Produzierender Sektor: 107.000

� 10 wichtigste Branchen: 84.000
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Arbeitslosenquoten im int. Vergleich
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Niederlande
Luxemburg
Österreich

Zypern
Dänemark

Großbritannien
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Slowenien
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Portugal
Malta
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EU (15)
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Qualifikationsstruktur Beschäftigte
(ohne öffentl. Bereich)

Akademiker; 8,7%

Berufsbildende 
höhere Schulen ; 

10,3%

Kolleg und 
Akadmien; 1,0%Pflichtschule ; 

17,6%

Lehre ; 45,9%
Berufsbildende 

mittlere Schulen ; 
10,5%

Allgemeinbildende 
höhere Schulen ; 

5,8%

Quelle: Statistik Austria 
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Höchster Abschluss: Pflichtschule

Pflichtschule

Rest

Quelle: Statistik Austria, AMS

Privatwírtschaft Arbeitslose 





Migration und Arbeitslosigkeit
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Quelle:  Statistik Austria





Verfügbarkeit von Wissenschaftern

Krautzer – Joint Strategies

23,2

50,5

16,2

0,0

6,3

3,8

0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0

Naturwissenschaften

Technische Wissenschaften

Humanmedizin

Land- und Forstwirtschaft,
Veterinärmedizin

Sozialwissenschaften

Geisteswissenschaften

Anteile in %

Steiermark

Quelle: Statistik Austria, adaptierte Daten, Berechungen convelop 2009, 

bezogen auf Österreich
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Arbeitsmarkt und F&E



AHS AbsolventInnen an der TU Graz
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Trends 2011 zu 2010
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Branchenanteile 2011
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www.karrierekick.at
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Grund- und Sozialkompetenzen
Generalisierung und Spezialisierung

Internationalisierung
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New Skills - Herausfordeungen

Auszug:

� Lernbereitschaft wecken und Lernen lernen

� Imageverbesserung technischer Berufe

� Netzwerke zwischen Unternehmen und 
Weiterbildungseinrichtungen bilden

� Productive Ageing 
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New Skills – Empfehlungen Bildungssystem

� Verstärkung des Englischunterrichts im Kindergarten, 
in der Volksschule sowie in der Berufsschule 

� Entwicklung aktueller und Modernisierung 
bestehender Berufsbilder 

� Verbesserung der Angebote zur Berufsorientierung in 
allen Schulen 

� Verbesserung der schulischen Grundbildung in den 
Kulturtechniken
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Demographie-Steiermark
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Jugendliche (15 – 19 Jahre) in den steirischen Bezir ken 



>>FUTURE<<

� LehrerInnen-Informationsmagazin der steirischen 
Industrie

• Spezialthema

• Schwerpunkt AHS

• Schwerpunkt Lehre

• (Beilage zur 
Unterrichtsgestaltung)

� 2 Ausgaben/Jahr

� Bestellung unter: office@zukunft-industrie.at


